
PRESENIACIÓN AI aproxirnarce a los treinta años de la regionalización
de la educación superior en nuestro país y al celebrar los uein-
ticinco años de actiuidad permanente de Ia Uniuersidad de
Costa Rica en Guanacaste, no podemos las actuales generacio-
nes, dejar de recordar y agradecer a las autoridades uniuerci-
tarias de la segunda mitad de la década de los años sesenta e
inicios de los setenta, guiadas ¡nr el entonces Rector de la Uni-
ue¡sidad. de Costa Rica, Prof. Carlos Monge Alfaro, la oportuna
decisión de crear las Sedes regionales, primero en San Ramón y
luego en Tuníalba y Liberia.

Este acontecirniento, contribuyó sin duda a señalar el de-
rrotero para el futuro desarrollo de las regiones en donde se
asentaron las sedes.

En sus ueinticinco años. Ia Sede Guanacaste de la Uniuer-
sidad de Costa Rica ba graduado cerca de mil cuatrocientos
prcfesionales, con distintos grados académicos, se han orienta-
do inuestigaciones en todos los cam¡ns del saber, que ban cul-
minado en más de un centenar de tesis de grado para licencia-
tura y uarios centenares mas de inforrnes finales de proyectos
de grado y de inuestigación. Se ba cumplido así con la máxima
premisa de este proceso: democratizar la enseñanza superior y
ofrecer rnaJnres oportunidades educatiuas.

La acción no se ha quedado en lafonnación de cuadros
prcfesi.onales, la Uniuerci.dad ba sido actiua en el rescate de los
aalores y trad.icíones culturales, en la búsqueda de las mejores
oportunidades para los jóuenes y en la organización de las co-
munidades corno gestoras de su propio desarrollo; la acción de
la Sede se refleja así en todos los campos y actiuidades de la co-
muni.dad, ba sido en m,ucbos casos Ia inspiración y en tantos
otros, parte actiua del motor que irnpuka el progreso con digni-
dad y sostenibilidad.

La presencia de Ia Uniuetsidad en Guanacaste ba permi-
ti.do inpulsar iniciatiuas, rnotiuar la otganización, contríbuir
al rescate de ualores y tradiciones y apoyar la gestión de desa-
ttollo. Todo bajo el concepto de desanollo fundamentado en lo
que nos es propio y conocüo, considerando que los conceptos
de modemización e industrialización deben uincularse con
otros indicadores corno protección del medio ambiente, salud y
educación y aunconfianza de los ciudadanos; en general, ca-
lidad de uida y bienestar burnano. En otras pala.bras, prontoue-
rnos un modelo que integre lo soci.al y cultural con lo político y
económico.

Ayer como hoy la Uniuersidad se enfrenta al gran reto
bistórico de ayudar a señalar el rumbo, no simplemente a' se-
guírlo. Ese compromiso irnplica una definición de prioridades
en la asignación de lecu.rsos, una reuisión de planes y progra-



rnas a.cadémicos para que estos se ajusten a las necesidades re-
gionales y de manera ineludible, al establecimiento de alianzas
estrahégicas con otros centros de educación superior y con todas
las entidades gubemamentales y no gubentamentales cornpro'
metidas con el proceso de desamollo regional.

Por su ubiración. las sedes se insertan en el medio rural o
rural-urbano y por esta circunstancia su acción implica un se-
rio compromiso local, que oriente en la superación de las prin-
cipales causats que motiuan la pobreza y estancarníento socio-
cultural.

EI reto de Ia Sede está en orientar su acción académica
bacia el diseño de estrategias de cambio que generen la efewes-
cenci.a cultural de la cual deben surgir las ideas propias del
cambio local. La integración de la ínuestigación, la acción
social y Ia docencia, deben sustenta.r la flexíbilidad curicular
con planes que posibiliten la atención de las necesidades inme-
diatas del desarrolb rural.

Si Guanacaste tiene su propio modelo de desarrollo, la Se-
de de la Uniuersidad debe tener su propia identidad, definida
por las prioridades de los sectores primarios.

Enfrentarnos en Ia Sede el reto de prornouer un desanollo
agroindustrial sostenible; es decir, adoptar altematiuas tecnoló-
gicas que mantengan o recuperen la capacidad productiua de
la tiera y que preseruen los recurcos naturales y el medio am-
bimte.

Este reto de la Sede tenerros que enfrentarlo mediante la
acción académica multidisciplinaria, en la que se integren
múltiples recurcos profesionales para pnornouer estrategias loca-
les de desanollo integral y sostenible, rnediante la aplicacíón al
agto o a la industria de tecnologías más limpias y menos de-
pendientes de insumos etcternos que conduzcan a la eficiencia
y racionalidad productiua, gerencial y organizatíua de los agri-
cultores, Con los cambios necesaríos en laforma de practicar la
agricultura e industría raral; ercadicando la mentalidad "mi-
nera" (que sólo extrae) y Ia "industrial" (que exige que todos
los insumos sean exterttos a la unidad productiua); Ia modema
agricultura, requi.ere "sostenibilidad y competitiuidad".

Otro reto es el de coadlruuar con las organizaciones de las
cornunídades y de sus babitantes para:

- producir, cornprar, administrar y uender con eficiencia,
- protnouer la accíón autogestionaría o cogestionaria pa-

ra la administración de los recurccts y seruicios, y
- generar una actitud de prcgreso en armonía con la na-

turaleza y lo mejor de nuestros ualores y tradiciones culturales.
Finalmente, debemos pensar si neoliberalismo significa,

ent e otras cosúa, que las gobiemos han dejad.o de ser los em-
pleadores de la mayor parte de nuestrcs profesionales. AI cam-
biar el ernpleador (demanda) es euidente que se requíere cam-
biar el pefil del profesional (oferta), máxime si se consi.dera
que el nueuo ernpleador será el sector priuado, reconocidarnen-
te más exigente en términos de conocimientos y babilidades de
los profesionales.



En la Sede Guanacaste nos cuestionaftros, entonces, si es-
tamos preparando a los profesionales para Ia nueua realidad
conscientes de que deben tener mayor capacidad de autoges-
tión, de asociación entre prcfesionales y con los agricultores pa-
ra actiuidades de interés común y plenamente solidarios con
las comunidades donde trabajen.

Seguiremos con certeza fonnando los cuadros directiuos y
técnicos de la agricultura, industria, comercio y seruicio. Esta-
mos seguros de que nuestra gestión será cada uez mejor orien-
tada al uerdadero desarrollo sostenible de Guanacaste.

La diuersidad de actiuidades académicas en la Sede se re-

fleja en la uaríedad de los artículos presentados en la Sección
Central de este número de la Reuista de Ciencias Sociales dedi-
cado a nuestra Sede, el cual, de rnanera especial ba sido orga-
nizado por el Consejo Editorial para conrnemorar el XXV ani-
uersario de la Sede Guanacaste.
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